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Forord  
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I mange virksomheder er der etableret en kantineordning. Formen af kantineordningen varie-

rer meget i forhold til virksomhedens størrelse. Det er forskelligt, om virksomheden selv ansæt-

ter køkkenpersonale og driver kantinen, eller kantinedriften udliciteres til et cateringfirma. 

 

Desuden er der virksomheder, som køber færdigretter fra tredjemand, og hvor medarbejderne 

selv har ansvaret for at stille maden frem. 

 

De oftest stillede spørgsmål i forbindelse med kantineordninger er: 

  

¶ Hvor meget skal medarbejderne betale for maden for at undgå beskatning?  

¶ Kan virksomheden trække momsen fra på maden - og skal der afregnes moms af medarbej-

dernes betaling? 

 

Ovenstående spørgsmål er belyst i denne information og illustreret med eksempler. 

 

Informationen erstatter ikke konkret rådgivning. Ved specifikke spørgsmål i forbindelse med 

en kantineordning er du meget velkommen til at kontakte vores skatteafdeling eller din daglige 

revisor. 

 

Informationen er udarbejdet efter gældende regler på udgivelsestidspunktet. 
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